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Ядутинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 
Борзнянської районної ради 
Чернігівської області на 2020– 2021 н.р.



Методична проблема, над якою працює школа:
«Від інноваційного змісту освіти через педагогічну майстерність учителя до формування компетентної особистості учня ХХІ ст.. »  
Виховна  проблема школи:
« Формування активної життєвої позиції сучасного учня поєднанням загальнолюдського і національного підходів до здійснення навчально-виховного процесу»
                                                                               Очікувані результати:
                       Модель випускника – компетентна особистість, яка підготовлена до самовизначення, самореалізації,  самовдосконалення в основних сферах життєдіяльності:
- сімейно-побутовій

                                                                                               - професійно-трудовій

                                                                                               - суспільно-корисній

   - культурно-естетичній.
Зміст

1. Підсумки роботи за 2019-2020навчальний рік  
2. Головні завдання  та  основні напрями   освітнього процесу 

       на 2020-2021 н. р.: 
· Діяльність педколективу з охоплення дітей навчанням
· Освітня діяльність
· Науково-методична робота
· Охорона  життя і здоров’я  дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи
· Виховання учнівського колективу
· Психолого-педагогічний семінар
· Робота з батьками
· Внутрішній контроль
1. Підсумки роботи Ядутинської ЗОШ І-ІІІ ступенів
за 2019-2020 н. р. 

В освітньому процесі  Ядутинська ЗОШ І-ІІІ ст. користується такими   діючими законодавчими та освітніми  нормативними документами:

· Конституція України.
· Загальна декларація прав людини.

· Конвенція “Про права дитини”.

· Декларація прав дитини.

· Закон України “Про освіту”.

· Закон України “Про загальну середню освіту”.

· Закон України “Про позашкільну освіту”.

· Закон України “Про мови”.

· Закон України “Про охорону дитинства”.

· Державна національна  програма “Освіта”, «Вчитель», «Обдаровані діти».

· Концепція профільного навчання.

· Національна доктрина розвитку освіти України.

· Закон України “Про молодіжні та дитячі громадські організації”.

· Національна програма “Діти  України”.
· Концепція національного виховання  дітей та молоді у національній системі освіти.

· Концепція превентивного виховання.

· Концепція громадянського виховання особистості.

· Концепція громадянської освіти в Україні.

· Положення про класного керівника навчального закладу системи загальної середньої освіти.

· Положення про психологічну  службу  системи освіти України.

· Законодавчі кодекси України.

Протягом 2019-2020 навчального року мною, як керівником закладу, та педагогічним колективом зроблено певний внесок у підвищення рівня організації освітнього процесу у закладі. 

 Станом на 25.05.2020 року у школі навчалися 75 учнів та  1 учень індивідуальної форми навчання. Із них:

в школі І ступеня – 28;

в школі ІІ ступеня – 36;

в школі ІІІ ступеня – 12.

       По результатах І семестру 2019-2020 навчального року на 10-12 балів навчалися 9 учнів, 7-9 балів – 29 учнів, 4-6 бали – 39 учнів. 

У школі укомплектовано 11 класів. Середня  наповнюваність  класів становить 6 учнів.

        У 2019 – 2020 н.р. в закладі працював  21 учитель, усі мають вищу освіту,  4 учителі-пенсіонери. 

Перед педагогічним  колективом стоять наступні  завдання  щодо  підготовки   учнів до ЗНО:

•  розширення  системи  підготовки до зовнішнього   незалежного  оцінювання через додаткові, індивідуально-групові  форми  роботи;

•  активне  впровадження  тестування на уроках;

•  використання  можливостей  варіативної  складової  навчального плану для підготовки учнів до ЗНО.

2.Створення умов для варіативності навчання та вжиті заходи щодо упровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес.

Враховуючи потреби учнів, кадрові можливості,  матеріальну базу школи, перспективу здобуття подальшої освіти випускниками школи,     заклад працює за біолого-хімічним та філологічним профілями. Поглиблено вивчалася українська мова у 8,9 класах. В 10 класі  - біологія, хімія. 

З  5-го класу учні  вивчають другу іноземну  мову – німецьку  мову.  Виділено додаткові  години  на математику, природничі та гуманітарні предмети.  У школі є всі умови для використання в освітньому процесі ІКТ (комп’ютери, телевізори, ноутбуки, мультимедійні  проектори). 

Діти навчаються в світлих, просторих класах і кабінетах: біології, географії, української мови та літератури, зарубіжної літератури, хімії, математики, інформатики, фізики, іноземної мови, історії та правознавства, які оформлені згідно «Положення про навчальні кабінети». Є спортивний, актовий зали, 2 майстерні, бібліотека. В  школі є 17 комп'ютерів, до мережі  ІНТЕРНЕТ підключено 6.

Функціонує сайт школи,  який систематично  удосконалюється  і оновлюється.

Одним з основних принципів роботи школи є розкриття в процесі навчання дитячої обдарованості. Упровадженню в життя цього принципу сприяє спільна діяльність педагогів. Зміст роботи з обдарованими дітьми включає низку завдань, а саме: виявлення обдарованості дітей та  максимальне сприяння їхньому розвитку.  З цією метою  щорічно поповнюється банк «Обдарована молодь».

У школі створені відповідні умови для розвитку творчої обдарованості учнів. 

І як результат цієї роботи у нас переможцями ІІ етапу  Всеукраїнської  учнівської  олімпіади стали такі учні :

1 місце з математики 11 клас (вч. Петренко В.І.), 7 клас (вч.Леміш Т.С.) української мови 11 клас (Шостак І.В.), біології 9 клас (вч.Набок О.І.), англійської мови 11 клас (вч.Коваленко А.В.)

2 місце з фізики 7, 9 класи (вч.Леміш Т.С.), правознавство 11 клас (вч.Поправка Н.В.)

3 місце з трудового навчання 9 клас (вч. Колібаба П.Т.), з конкурс П.Яцика 5 клас (вч. Паляничка І.В.) 

За підсумками проведення ІІ етапу Всеукраїнських предметних олімпіад здобувачі освіти закладу мають І місць – 5, ІІ – 3, ІІІ – 2, ІІІ місце в конкурсі знавців рідної мови ім.П.Яцика.

У 2019 – 2020 н.р.  учнівський колектив Ядутинської ЗОШ І – ІІІ ст.  посів призове  місце серед сільських навчальних закладів району за результатами ІІ етапу предметних олімпіад. Це, безперечно, успіх. І  заслуга в цьому педагогів школи, які навчали даних учнів та готували до олімпіад та заслуга батьків, які привчили дітей до наполегливої праці.

3.Організація різних форм позаурочної навчально-виховної роботи.

Протягом 2019-2020 н.р. учні школи приймали участь не тільки в шкільних заходах, а й у міських, обласних.

   У вересні 2019 року було заключено договір про співпрацю в галузі освіти з еколого-натуралістичним напрямом з КЗ «Чернігівської обласної станції юних натуралістів», на базі школи функціонуватиме гурток «Юні квітникарі». Підписаний  договір про співпрацю між директором  ОБЛСЮН Трегубовою Л.А. та директором Ядутинської ЗОШ І – ІІІ ст. Шостак І.В.. Затверджено план спільної роботи на 2019-2020 н.р., який передбачає такі основні заходи: круглий стіл «Формування культурно-створювальної позиції у вихованців позашкільних навчальних закладів еколого-натуралістичного напряму», проведення констатуючого експерименту та інше.

   Реформування середньої освіти, перехід до профільного навчання передбачає підвищення якості підготовки учнів, їх активності, самостійності у набутті знань, розвиток професійної спрямованості та формування компетентної особистості, яка володіє не лише знаннями, високими моральними якостями і є професіоналом, а й уміє діяти адекватно у відповідних ситуаціях, застосовуючи знання й беручи на себе відповідальність за свою діяльність. Розв'язання означених задач може успішно здійснюватися за рахунок системної, цілеспрямованої організації науково-дослідницької роботи учнів.

    Тому сучасна школа все частіше звертається до активного впровадження інноваційних методів навчання, до методик, які базуються на особистісно орієнтованих підходах та до особистості самого учня.

   Сьогодні актуальна така організація освітнього процесу, яка стимулює пізнавальну діяльність учнів із залученням їх до більшої самостійності в оволодінні навчальним матеріалом, забезпечує освітні потреби кожного з них з урахуванням нахилів, інтересів та можливостей. Пошуково-дослідницька діяльність є складовою натуралістичної, екологічної, природоохоронної діяльності учнів, грунтується на принципах пізнання живої природи і функціонування живих систем, їх розвитку та взаємодії. Наукова робота – це творча робота учня, яка виконується самостійно і базується на знаннях, уміннях і навичках, здобутих під час оволодіння знаннями на уроках та в позаурочний час. Науково – дослідницька робота може принести позитивні результати в разі її правильної організації.

   Завдання педагога – відкрити своїм учням різноманіття корисних для їх розвитку видів пізнавальної діяльності. У своїй роботі вчителі намагаються максимально залучати учнів до виконання самостійних завдань, що потребують різного рівня творчості й самостійності залежно від індивідуальних можливостей дитини.   Основною тезою сучасного підходу до наукової пошуково-дослідницької роботи є: «Я знаю, для чого мені потрібно все, що я пізнаю, де та як я зможу ці знання застосовувати».

   У Ядутинській ЗОШ І – ІІІ ст. в 2019 – 20202 н.р. працював гурток «Юні квітникарі» (керівник уч. біології Набок О.І.). 

   Члени гуртка щорічно захищають свої науково-дослідницькі роботи.

        Учитель біології Набок О.І. отримала Подяку Чернігівської ОДА та Подяку Міністерства освіти і науки України НЕНЦ за участь у конкурсах «Дослідницький марафон»,  навчально-дослідних ділянок, «Галерея квітів біля школи». 

       Ядутинська ЗОШ І – ІІІ ст. - активний учасник  Всеукраїнської акції «Дослідницький марафон», відзначена Дипломом Управління освіти і науки Чернігівської ОДА; конкурсу навчально-дослідних земельних ділянок - Диплом Управління освіти і науки Чернігівської ОДА; Всеукраїнської акції школярів «Ліси для нащадків» нагороджена Грамотою Міністерства освіти і науки України Національного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді.

Учні Поправки Н.В., вчителя історії, стали лауреатами Всеукраїнського конкурсу екскурсоводів музеїв навчальних закладів «Край, в якому живу», Всеукраїнської краєзнавчої експедиції учнівської молоді «Моя Батьківщина – Україна».

   Залучаючи учнів до наукової, дослідницької роботи, ми розвиваємо в них природні здібності та задатки, створюємо умови для їх творчого самовдосконалення.

Виховна робота проводилася згідно з планом виховної роботи школи. Силами дитячого самоврядування під керівництвом класних керівників, вчителів, заступника директора з навчально-виховної роботи були організовані і проведені на високому рівні шкільні свята.

Пріоритетними завданнями у виховній роботі навчального закладу є забезпечення всебічного розвитку особистості, сприяння її самовихованню й самореалізації. Виховна робота педагогічного колективу була спрямована на виховання підростаючого покоління, взаєморозуміння і взаємопідтримки дітей, батьків, молоді, місцевих організацій, співпрацю у досягненні поставленої мети та завдань. У своїй діяльності керувалися загальнолюдськими цінностями, глибоким розумінням традицій свого народу, свого краю. У зв’язку з цим виховна робота школи була спрямована згідно відповідних напрямів.

Всі вчителі, які ведуть курси за вибором, гурткові заняття, факультативи мають належну професійну підготовку.

Учні школи - переможці районних змагань «Нумо, хлопці» - 3 місце, баскетбол – 1 місце, шахмати – 1 місце, учасники змагань з футболу – 3 місце, волейбол – 5 місце, шашок – 6 місце.

Профорієнтаційна підготовка молоді починається ще у шкільні роки. Завдання школи – підготувати підростаюче покоління до свідомого вибору професії. Профорієнтаційна робота в Ядутинській ЗОШ здійснюється під час освітнього процесу, а саме:

- розширення знань про професії на уроках, з  мережі Інтернет;

- зустрічі з викладачами навчальних закладів району та області;

- проводилося анкетування з вибору професії

У школі є профорієнтаційний термінал, з яким  із великим задоволенням працюють не лише старшокласники, а й  молодші  учні та батьки.

Також є профорієнтаційний куточок, який містить цікаві інформаційні матеріали. Допомагають у роботі працівники районного центру зайнятості та представники вищих навчальних закладів, які проводять бесіди зі школярами про найрізноманітніші професії, від найпопулярніших до найбільш затребуваних.

Всі випускники 11 класу продовжують навчання або працевлаштовані.

4.Заходи щодо зміцнення та модернізації матеріально-технічної бази навчального закладу.

Адміністрація навчального закладу разом з трудовим колективом постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у належному стані.

За сприяння сільської ради та залучення коштів ТОВ «Агрікор-Холдинг» навчальний заклад постійно отримує запчастини до шкільного автобуса, фарбу для проведення поточного ремонту приміщень, дидактичний матеріал та технічні засоби навчання для НУШ. Однак існує ряд невирішених проблем, таких як: заміна системи освітлення в навчальних класах та кабінетах, необхідність капітального ремонту актового та спортивного залів. Сподіваємося, що за сприяння наших спонсорів ці питання незабаром позитивно вирішаться. 

Адміністрація школи приділяє достатньо уваги естетичному вигляду  навчального закладу.  Проводиться робота по облаштуванню коридорів і класних кімнат, в якому беруть участь як школярі так і всі інші учасники освітнього процесу. Шкільне подвір'я доглянуте. Облаштована ще одна клумба.

5 .Ужиті заходи щодо забезпечення навчального закладу педагогічними кадрами та доцільність їх  розстановки.

У 2019-2020 навчальному році чисельність працівників закладу становить: педагогічних працівників – 21 чоловік,  3  перебувають  у відпустці по догляду за дитиною; обслуговуючого персоналу – 14  чоловік.

         Спеціалістів вищої категорії 10, І категорії - 2, ІІ категорії - 5, спеціалістів - 3. Звання старшого учителя мають 4 учителі. 

Педагоги школи мають такий педагогічний стаж: до 10 років – 9 чоловік, до 20 років – 2, більше 20 – 9. 

Атестація педагогічних працівників 2019-2020 навчального року проводилася згідно з Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів України та планом заходів з проведення атестації вчителів школи, який передбачає: перевірку строків проходження курсів підвищення кваліфікації педпрацівників; закріплення вчителів за членами адміністрації школи; виявлення кількості уроків, необхідних для відвідування представниками адміністрації, профкому, членами атестаційної комісії; оформлення портфоліо вчителів; складання графіку проведення відкритих уроків учителів, які атестуються, а також позакласних заходів; вивчення рівня кваліфікації, професійної діяльності та загальної культури в педколективі та серед учнів.

Розподіл навчального навантаження між учителями проведено відповідно до фаху та кваліфікації за погодженням з профспілковим комітетом школи.

6 .Забезпечення організації харчування та медичного обслуговування учнів та педагогічних працівників.

Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального харчування дітей протягом перебування у школі.

В  закладі підтримуються сприятливі умови для організації гарячого харчування учнів 1-11 класів. За кошти державного бюджету всі учні 1-4 класів отримують гаряче харчування. Організація харчування  учнів на належному рівні. Тому відсоток учнів, що отримують гаряче харчування по школі становить близько 90%.
   Головні завдання та основні напрями освітнього процесу

на 2020- 2021 н. р.

В 2020-2025 навчальному році педагогічний колектив школи  буде  працювати над реалізацією комплексно-цільової програми «Від інноваційного змісту освіти через педагогічну майстерність учителя до формування компетентної особистості учня  ХХІ ст.».
Реалізація проблеми проводиться по етапах:

2020-2022 р.р. – теоретичне дослідження науково-методичної проблеми.
Мета :

-         ознайомлення з теоретичними засадами методичної проблеми;
-         вивчення науково-теоретичних засад, формування професійної компетентності вчителя, її сутності, структури, змісту;
2022-2024 р.р. – практичні дослідження науково-методичної проблеми.
Мета:

-         опрацювання змісту, засвоєння методики реалізації проблемної теми (забезпечення проектувального розвитку системи);
-         реалізація змісту і завдань, створення власного досвіду (забезпечення оперативного розвитку системи);
-         апробація формування моделі вчителя, як компетентного фахівця;
-         апробація освітньої моделі у педагогічній діяльності;
-         розробка і апробація системи соціально-педагогічної підготовки вчителя до педагогічної діяльності в інноваційних умовах.
2024-2025 р.р. – підбиття підсумків роботи над педагогічною проблемою.
Мета:

-         здійснення моніторингу динаміки змін роботи над проблемою, оцінка рівня саморегуляції вчителів;
-         оприлюднення загальних підсумків впровадження проблемного питання, підготовка матеріалів з цього питання.
 

План реалізації науково-методичної теми:

 «Від сучасних технологій освіти через педагогічну майстерність вчителя до формування компетентної особистості учня ХХІ ст.»
 
Мета: Удосконалення професійної компетентності кожного вчителя, підвищення науково-теоретичного й загально культурного рівня, психолого-педагогічної підготовки та професійної майстерності, розвиток їх творчої ініціативи, формування в них готовності до самовдосконалення, самоосвіти, саморозвитку.

Головне завдання методичної роботи: створення умов для постійного творчого та фахового зростання кожного педагога, забезпечення професійної самореалізації педагогічних працівників та утвердження їхнього високого соціального статусу в суспільстві.

Пріоритети: оновлення ролі вчителя як висококваліфікованого фахівця, який володіє значним арсеналом інноваційних технологій організації освітнього процесу.

 
Загальні напрями в організації методичної роботи:
 
1. Підвищення педагогічної майстерності вчителів через оптимальну структуру науково-методичної роботи, удосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвитку їх творчої ініціативи.
2. Упровадження в освітній процес досягнень перспективного педагогічного досвіду, інноваційних проектів, новітніх технологій та забезпечення їх практичної реалізації.

3. Забезпечення реалізації принципів гуманізації, демократизації та спрямованість процесу навчання на розвитоко собистості учня. Встановлення пріоритету уроку як засобу соціалізації учнів.

4. Створення методичного супроводу роботи молодих вчителів щодо успішної адаптації до роботи в школі та підвищення рівня професійної компетентності.

5. Активізація видавничої діяльності вчителів та участь в інноваційній та дослідно-експериментальній роботі.

6. Підвищення ІКТ-компетентності педагогів із метою ефективної інформатизації освітнього процесу.

7. Удосконалення контрольно-оцінювальної діяльності в процесі навчання з урахуванням сучасних досягнень педагогіки.

8. Здійснення психолого-педагогічного супроводу освітнього процесу.

 
Структура внутрішньошкільної методичної роботи
 
Технологічний підхід до методичної роботи, який включає в себе систему заходів, спрямованих на визначення чітких процесуальних характеристик (що, як і в якій послідовності, у якому обсязі слід робити), сприятиме вирішенню проблем якості шкільної освіти, які знаходяться в епіцентрі уваги методичної роботи:
-         кадрове та науково – методичне забезпечення освітнього процесу;

-         створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової освіти та кваліфікації педагогів;
-         проведення системних методичних заходів, спрямованих на розвиток творчих можливостей педагогів;

-         вивчення та впровадження в практику ефективних методик та нових освітніх технологій навчання та виховання.

 
Педагогічна мета роботи над єдиною методичною проблемою:
Удосконалення змісту, форм і методів освітнього процесу на засадах гуманізації освіти шляхом:

-   зміцнення навчально-методичної бази школи, її подальшої комп’ютеризації технікою нового покоління, забезпечення доступом до мережі Інтернет;

-   створення умов для більш широкого застосування електронних засобів навчального призначення;

-   забезпечення використання нових технологій навчання й виховання, використання комп’ютерних технологій під час вивчення різних предметів навчального плану;

-   зміни традиційних форм методичної роботи на інноваційні ;

-   створення авторських та адаптованих програм, факультативних навчальних курсів, спецкурсів, гуртків;

-   популяризації кращого досвіду роботи педагогів школи;

-   забезпечення повного й ефективного використання варіативної складової навчальних планів;

-   всебічного розвитку юної особистості з максимальним урахуванням її індивідуальних здібностей та обдарувань.

 

Форми та методи роботи:
-         педагогічні ради, інструктивно-методичні наради, наради при директорові, тижні педагогічної майстерності;

-         відвідування уроків, позакласних заходів з метою дослідження впливу модернізації змісту і форм методичної роботи на якість навчально-виховного процесу;

-         діагностика, анкетування вчителів, учнів та їх батьків, моніторинг освітніх результатів та їх динаміка;

-         видання наказу про підсумки роботи педагогічного колективу школи над науково-методичною проблемою.

 

Очікування результату роботи над науково-методичною проблемою школи:
-         підвищення педагогічної майстерності, творчого потенціалу педагогів;

-         використання набутого досвіду більшістю педагогів школи;

-         вдосконалення змісту, форм і методів внутрішкільної методичної роботи;

-         високий рівень навчальних досягнень учнів;

-         сприятливий психологічний мікроклімат у колективі.

 

І етап (2020-2021 навчальний рік)
Організаційно-теоретичний
 Зміст роботи:
-         теоретичне осмислення та обґрунтування проблеми, вивчення рекомендованої літератури;

-         формування позитивної мотивації педагогів до реалізації нової мети навчання та виховання;

-         ознайомлення педагогічного колективу з досягненнями психолого-педагогічної науки, існуючим передовим педагогічним досвідом з даної проблемної теми;

-         вироблення єдиної системно-комплексної роботи над проблемою через ШПГ вчителів-предметників;

-         оформлення довідково-інформаційних матеріалів з визначеної теми.

 

Завдання:
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Аналіз дослідження професійної діяльності педагогічних працівників, визначення єдиної науково-методичної проблеми
	Серпень 2020 рік
	Голова МР, голови МО,ПГ
	 

	2.
	Спрямувати роботу ШПГ на реалізацію єдиної методичної проблеми
	Протягом року
	Голови МО,ПГ
	 

	3.
	Вивчення літератури з науково-методичної проблеми
	Протягом року
	Голова МР
	 

	4.
	Співбесіда з учителями з питань роботи над єдиною методичною проблемою.
	Вересень 2020року, травень 2021 року
	Голова МР
	 

	5.
	Скласти перелік рекомендованої літератури з науково-методичної проблеми
	Вересень 2020року
	Голова МР
	 

	6.
	Обговорення відповідних до науково-методичної проблеми статей періодичної літератури.
	Протягом року
	Голова МР
	 

	7
	Педагогічний лекторій «Мотивація – рушійна сила в навчанні учнів»
	Грудень 2021року
	Голова МР, практичний психолог
	 

	8
	Оформити довідково-інформаційний куточок з проблемної теми.
	Вересень 2020року
	Голова МР
	 

	9
	Педагогічна рада в рамках роботи над єдиною методичною проблемою: 
 «Удосконалення освітнього процесу на основі використання інноваційних технологій і методів навчання.»
«Розвиток педагогічної творчості вчителя .

	Грудень

2020 року

 
 
 Жовтень
2021 року
	Голова МР,

вчителі
	 

	10
	Організувати роботу творчої групи з єдиної методичної проблеми
	Листопад
 2020 року
	Голова МР
	 

	11
	Вивчення досвіду роботи педагогів області, які працюють над аналогічною проблемою
	Протягом року
	Голова МР
	 


 
ІІ етап (2021-2022 навчальний рік)
Організаційно-моделюючий
Зміст роботи:
- спрямування всіх напрямів внутрішкільної методичної роботи на розвиток творчого потенціалу педагога у контексті реалізації проблемного питання;

- організація наставництва, консультацій для молодих вчителів;

- організація взаємовідвідування уроків та виховних заходів;

- організація дієвої самоосвітньої роботи вчителів із визначеної проблеми.

Завдання:
 

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Спрямування всіх напрямів внутрішкільної методичної роботи на розвиток творчого потенціалу педагога у контексті реалізації проблемного питання
	Протягом року
	Голова МО
	 

	2
	Практичний семінар «Теорія і практика проведення сучасного уроку»
	Жовтень 

2021 року
	Творча група
	 

	3
	Круглий стіл:

        система роботи з обдарованими учнями;

        робота з невстигаючими учнями та її роль у системі підвищення навчальних досягнень учнів
	 

Грудень 2021року

 

 

 

Лютий 2022 року
	 

Голова МР

 

 

 

Голова МР
	 

	4
	Педагогічна рада в рамках роботи над єдиною науково-методичною проблемою «Діалогова взаємодія як новий методологічний підхід до побудови освітнього процесу»

«Формування у школярів потреби і навичок самоосвітньої роботи, здатності до навчання впродовж усього життя на основі впровадження інноваційних технологій навчання»
	Жовтень  2022року

 
 
 
 
Березень 2022 року
	Голова МР, вчителі

 
 
 
 
Директор школи
	 

	5
	Взаємовідвідування уроків, позаурочних та виховних заходів
	Протягом року
	Голова МР,

Голови ШМО,ПГ
	 


  
ІІІ етап (2022-2023 навчальний рік)
Практичне дослідження проблеми
Зміст роботи:
-         розвиток ініціативи і творчості кожного педагога на впровадження результатів наукових досліджень у практику своєї роботи;

-         апробація існуючого досвіду роботи;

-         організація взаємовідвідувань уроків та виховних заходів, використання вчителями запропонованих методичних рекомендацій;

-         стимулювання творчості, демонстрація позитивних здобутків, створення атмосфери в пошуках;

 

Завдання:
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Спрямування всіх напрямів внутрішкільної методичної роботи на розвиток творчого потенціалу педагога у контексті реалізації проблемного питання
	Протягом року
	Голова МР
	 

	2
	Діагностичне дослідження «Моніторинг навчальних досягнень учнів»
	Жовтень 2022року

Травень 2023 року
	Голова МР, вчителі
	 

	3
	Педагогічні читання «Сучасні педагогічні технології. Їх актуальність в процесі піднесення навчальних досягнень учнів
	Січень 2023року
	Голова МР
	 

	4.
	Фестиваль педагогічних ідей
	Березень  2023 року
	Голова МР
	 

	5.
	Взаємовідвідування уроків, позаурочних і виховних заходів
	Протягом року
	Голова МР,

Голови ШМО, ПГ
	 

	6.
	Педагогічна рада в рамках роботи над єдиною науково-методичною проблемою «Розвиток інтелектуальних і практичних навичок учнів під час навчання»
	Жовтень  2023року
	Голова МР, вчителі
	 


ІVетап (2023-2024 навчальний рік)
Результативно-узагальнюючий
 
Зміст роботи:
- спрямування роботи всіх методичних структур над єдиною науково-методичною проблемою;

- випуск друкованої продукції з досвіду роботи над проблемою;

- творчі звіти вчителів за результатами роботи над проблемною темою;

- проведення моніторингу навчальних досягнень учнів;

- корективи педагогічної діяльності.

Завдання:
	№ пп
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Вивчення стану викладання предметів в аспекті реалізації науково-методичної проблеми
	Протягом року
	Адміністрація
	 

	2
	Вивчення результативності втілення проблеми:

-         анкетування учнів;

-         батьків;

-         педагогічних працівників
	Лютий, травень 2024 року
	Голова МР, практичний психолог, класні керівники
	 

	3
	Моніторинг навчальних досягнень учнів
	Травень 2024року
	Голова МР, вчителі
	 

	4
	Педагогічна конференція «Особистісно орієнтований підхід до росту професійної майстерності педагогічних працівників»
	Квітень 2024року
	Голова МР
	 

	5
	Педагогічна рада в рамках роботи над єдиною науково-методичною проблемою «Формування успішного освітнього середовища»
	Грудень 2024року
	Голова МР, вчителі
	 

	6
	Проведення предметних тижнів
	Протягом року
	Голова МР, вчителі
	 

	7.
	Педагогічна виставка «Скарбниця педагогічної творчості»
	Травень 2024 року
	Голова МР,

вчителі
	 


  
Vетап (2024-2025 навчальний рік)
Підсумковий
Зміст роботи:
-         систематизація матеріалу, напрацьованого педагогічним колективом з даною проблемо;

-         узагальнення та аналіз роботи над єдиною науково-методичною проблемою, вироблення практичних рекомендацій;

-         визначення форм стимулювання і популяризації кращого досвіду.

 

Завдання:
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Звіти методичних об’єднань  про наслідки роботи над проблемою
	Березень 2025року
	Керівники 

МО
	 

	2
	Проведення майстер-класів кращих вчителів за результатами роботи над проблемою
	Жовтень 2024року – квітень 2025 року
	Голова МР, вчителі
	 

	3.
	Підготовка і проведення ярмарки педагогічних ідей «Сучасний педагог – сучасний урок»
	Квітень  2025року
	Голова МР, вчителі
	 

	4
	Педагогічна рада в рамках роботи над єдиною проблемою: «Від інноваційного змісту освіти через педагогічну майстерність учителя до формування компетентної особистості учня ХХІ ст»

	Жовтень 2025 року
 
 
 
 
	Голова МР, вчителі
	 

	5
	Методична конференція за підсумками роботи над проблемою (презентація роботи педагогічного колективу над єдиною науково-методичною проблемою)
	Травень 2025року
	МР
	 

	6
	Оформлення результатів дослідження у вигляді методичних порад
	Травень-червень 2025 року
	Голова МР, творча група
	 

	7
	Популяризація кращого досвіду роботи через методичний бюлетень, буклети, публікації, інтернет-портали
	Протягом року
	Голова МР, вчителі
	 


 

 

ВЕРЕСЕНЬ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді освітньою діяльністю

	1
	Складання статистичної звітності.
	02.09-09.09
	Коваленко А.В.

Леміш Т.С.
	

	2
	Уточнення списку складу учнів (мережа класів).

	02.09.
	Коваленко А.В.
	

	3
	Аналіз працевлаштування й продовження навчання випускниками 9, 11 -х класів.
	02-11.09.
	Коваленко А.В.

Набок О.І.
	Наказ

	4
	Виявлення учнів, що не приступили до навчання без поважних причин.
	02.09.
	Коваленко  А.В.

Класні керівники
	

	5
	Збір і впорядкування загальних відомостей про учнів 1-11-х класів.
	02-11.09.
	Класні керівники
	

	6
	Контроль за відвідуванням учнями навчального закладу.
	Протягом
місяця.
	Коваленко А.В.
	

	7
	Складання соціального паспорту школи.
	02-11.09.
	Практичний психолог
	

	
	Освітня діяльність

	
	
	

	1
	Організація освітнього процесу (оформлення і затвердження розкладу, документації).
	02-09.09.
	Коваленко А.В.
	Наказ

	2
	Організація роботи факультативу.
	02-09.09.
	Коваленко А.В.
	Наказ

	3
	Систематичне підвищення майстерності вчителів, які працюють з обдарованими дітьми, шляхом участі в семінарах і практикумах.
	Постійно
	Дирекція
	

	4
	Брати участь у районних та обласних олімпіадах і конкурсах
	Протягом року
	Вчителі - предметники
	Наказ

	
	Методичний аспект

	
	
	

	1
	Засідання методичної ради
	04.09.
	Коваленко А.В.
	Фотозвіт на сайті школи

	2
	Структура та організація методичної роботи школи на 2020-2021 н. р.
	03.09.
	   Коваленко А.В.
	Наказ

	3
	Засідання педагогічної ради
«Навчальний рік в умовах пандемії»
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	Протокол

	4
	Засідання проблемної групи суспільно-гуманітарного циклу.
	Протягом місяця
	Поправка Н.В.
	Пропозиції

	5
	Засідання проблемної групи природничо-математичного циклу.
	Протягом місяця
	  Ярмак О.О.
	Пропозиції

	6
	Засідання методоб’єднання вчителів початкових класів.
	Протягом місяця
	Петренко О.В.
	Пропозиції

	7
	Інструктивно-методична нарада класних керівників по плануванню виховної роботи на перший семестр.
	
	Леміш Т.С.
	Протокол

	8
	Засідання ради профілактики.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	Наказ

	9
	Теоретична, науково-методична підтримка педагогів до інноваційної роботи, створення сприятливого психологічного клімату.
	Постійно
	Дирекція
	

	11
	Розпочати вивчення досвіду роботи вчителя початкових класів Петренко О.В.
	Протягом двох років
	Дирекція
	Наказ

	12
	Вивчити систему роботи вчителя іноземної мови Риндич Л.В.
	Протягом року
	Дирекція школи 
	Наказ

	13
	Педагогічне обговорення проблеми школи «Від інноваційного змісту освіти через педагогічну майстерність учителя до формування компетентної особистості учня ХХІ ст.»
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	14
	Методичні виставки
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	Охорона життя і здоров`я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи


	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Організація харчування.
	02.09.
	Директор
	Наказ

	3
	Створення комісії з метою розслідування нещасних випадків.
	02.09.
	  Директор
	Наказ

	4
	Вступний інструктаж з охорони праці з новоприбулими учнями.
	02.09.
	Класні керівники


	Наказ

	5
	Зустріч медичного працівника з учнями. Бесіди на санітарно-гігієнічні теми.
	Протягом
місяця
	Класні керівники
	

	6
	Тиждень безпеки руху дітей та попередження травматизму.
	Протягом місяця
	Класні керівники
	Наказ

	7
	Здійснювати контроль за харчуванням здобувачів освіти.
	Постійно
	Леміш Т.С.
	Наказ

	8
	Заняття з елементами тренінгу:

«Профілактика булінгу в учнівському середовищі»
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	Наказ

	
	Виховний аспект

	
	
	

	1
	Урочисте проведення Дня знань. 
	01.09.
	ЗВР,педагог-організатор, класні керівники, класоводи
	Фотозвіт на сайті школи

	2
	Перший урок.
	01.09
	Класні керівники, класоводи
	

	3
	Інформаційна перерва у бібліотеці «Подорож книжковими полицями»
	Вересень
	Бібліотекар
	

	4
	Ознайомлення учнів із Статутом школи та правилами внутрішкільного розпорядку. Вибори лідера учнівського самоврядування.
	До 11.09.
	Педагог-організатор
	

	5
	Декада з озеленення класних кімнат.
	02-09.09.
	Класні керівники, класоводи
	

	6
	Спортивні змагання до дня фізкультури і спорту «Ми сміливі, спритні і кмітливі»
	11.09
	Вчитель фізкультури
	Фотозвіт на сайті школи

	7
	Батьківські збори в класах. Безпечне життя в школі.
	Вересень
	Класні керівники, класоводи, психолог
	

	8
	Організаційні класні збори «Плануй, твори, фантазуй». Вибори активу класу, розподіл доручень.
	01-04.09
	Класні керівники, класоводи
	

	9
	Конкурс плакатів «Ми за мир у всьому світі»
	21.09
	Педагог-організатор
	

	10
	Виставка літератури до дня визволення Чернігівщини від німецько-фашистських загарбників «Переможної пам’яті роки»
	21.09
	Бібліотекар
	

	11
	День партизанської слави. Екскурсія до сільської бібліотеки «Чернігівщина – партизанський край»
	22.09
	Класні керівники, класоводи
	

	12
	Свято квітів та врожаю.
	25.09
	ЗВР, педагог-організатор, класні керівники, класоводи
	Наказ

	13
	Урок пам’яті  «Бабин Яр – символ вічної скорботи»
	29.09
	Вчитель історії, педагог-організатор
	

	14
	Всеукраїнський день бібліотек. Акція «Українська книга – дітям»
	30.09
	Бібліотекар, класні керівники, класоводи
	

	15
	Урок-екскурсія «Бібліотечний вернісаж»
	30.09
	Бібліотекар, класовод першого класу
	

	16
	Бесіда-гра «Це край, де я родилась і живу!» (Екскурсія до сільської бібліотеки)
	30.09
	Класоводи
	

	17
	Проведення місячника з безпеки дорожнього руху «Увага! Діти на дорозі!»
	Вересень
	Педагог-організатор, класні керівники, класоводи
	Наказ

	18
	Уроки безпеки дорожнього руху 1-11 клас «Мій шлях до школи і додому».
	Протягом року
	Класні керівники, класоводи
	

	19
	Проведення місячника з охорони дитинства.
	Вересень
	ЗВР, класоводи, класні керівники, психолог
	

	20
	Акція «Пам’ятати, відродити, зберегти» (благоустрій братських могил та обеліску загиблим воїнам)
	Протягом року
	Класні керівники
	

	21
	Адаптація дітей до навчання в школі (1 клас)
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	

	22
	Дослідження адаптації учнів 5 класу до нових умов навчання.
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	Наказ

	
	Співпраця з батьками
	
	
	

	1
	Практикум для батьків 1 -4 класів «Режим для школяра. Надання допомоги дітям у навчанні».
	Протягом
місяця.
	Класоводи
	

	2
	Індивідуальні консультації батьків.
	Протягом місяця        (за запитом)
	Практичний
психолог
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Аналіз забезпечення учнів підручниками.


	02-09.09.
	 Сєрик В.П.
	

	2
	Моніторинг  за оформленням і веденням шкільної документації. Перевірка і затвердження календарних планів вчителів, планів виховної роботи.
	02-06.09.
	Дирекція школи
	

	Освітнє середовище

	1
	Благоустрій шкільної території.
	Протягом місяця
	Колібаба П.Т.
	

	2
	Благоустрій шкільного саду.
	Протягом
місяця.
	Колібаба П.Т.


	

	3
	Організація харчування.
	До 09.09.
	Директор
	

	4
	Огляд навчальних посібників в класах, кабінетах, майстерні.
	02-04.09.
	Директор
	


ЖОВТЕНЬ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді освітньою діяльністю

	1
	Вивчення відвідування уроків учнями 5-8-х класів. Виявлення учнів, які не відвідують навчання. Співбесіди з батьками.
	Протягом
місяця.
	Дирекція школи Класні керівники
	

	Освітня діяльність

	1
	Здійснення класно-узагальнюючого моніторингу
	01-08.10.
	Дирекція школи
	

	2
	Систематично поповнювати шкільний інформаційний банк даних про: · інтелектуально обдарованих дітей; · творчо обдарованих дітей; · спортивно обдарованих дітей; · технічно обдарованих дітей
	До 02.10
	Класні керівники
	

	Методичний аспект

	1
	Психолого-педагогічний семінар. 

Установчий. «Індивідуально - типологічні особливості школярів та їх врахування в процесі навчання.»
	08.10
	Практичний психолог
	

	2
	Проведення І етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	Наказ

	3
	Стан викладання та рівень знань, умінь і навичок учнів з німецької мови.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	Наказ

	4
	Методична виставка
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	Протокол

	5
	Методична оперативка
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	 Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи

	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом
місяця.
	Леміш Т.С.
	

	2
	Заняття з елементами тренінгу:

«Профілактика булінгу в учнівському середовищі»
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	Наказ

	Виховний аспект

	1
	Міжнародний день музики. Літературна гра-подорож «У світі казки, музики і барв»
	01.10
	Педагог-організатор, класоводи
	

	2
	Заходи до міжнародного дня людей похилого віку та ветеранів (бесіди, розповіді, зустрічі за планами класних керівників).  Трудовий десант.
	Протягом року


	Педагог-організатор,

класні керівники.
	

	3
	Година гарного настрою до дня працівників освіти «Вдячність, шана нині лише Вам!»
	02.10
	ЗВР, педагог-організатор, класні керівники, класоводи.
	Фотозвіт на сайті школи

	4
	Година творчості «Святковий вернісаж» (привітання до дня вчителя 5-11 клас)
	02.10
	Педагог-організатор, класні керівники.
	

	5
	Художня галерея «Зі святом Вас, дорогі вчителі» (1-4 класи)
	28.09-02.10
	Класоводи
	

	6
	Конкурс на кращий класний куток.
	09.10.
	Педагог-організатор.
	

	7
	Інформаційно-пізнавальна година «Мої герої – земляки». До дня визволення с. Ядут від німецько-фашистських загарбників.
	09.10
	Вчитель історії, класні керівники, класоводи
	

	8
	«Історичне минуле і сьогодення села Ядути» (екскурсія до бібліотеки)
	09.10
	Бібліотекар, класоводи
	

	9
	Екскурсія до обеліску «Тим уклонімося доземно, хто зупинив страшну війну»
	09.10
	Педагог-організатор
	

	10
	Бібліотечний урок «А ми тую козацькую славу збережемо»
	12.10
	Бібліотекар
	

	11
	Покровський ярмарок. Розважально-спортивна програма «Веселі старти»
	13.10
	ЗВР, педагог-організатор, класні керівники, класоводи, вчитель фізкультури.
	

	12
	Проєктно - пошукова робота учнівської молоді у русі «Моя земля – земля моїх батьків».

 (збір матеріалів)
	Протягом року
	Вчитель історії
	

	13
	Планування роботи на осінні канікули.


	23.10
	ЗВР, педагог-організатор, класні керівники, класоводи.
	

	14
	Хроніко - документальна година «Той біль із часом не минає» до дня визволення України від фашистських загарбників.
	28.10
	Педагог-організатор, вчитель історії
	

	15
	Виставка – спогад «Пам’ять про війну нам книга залишає»
	28.10
	Бібліотекар
	

	16
	Місячник правових знань:

1.Інформаційно-пізнавальна година «Конвенція ООН про права дитини».

2.Бесіда – гра «Пам’ятай свої права та не забувай про обов’язки».

3.Правова година «Кримінальна відповідальність неповнолітніх» (зустріч з працівниками правоохоронних органів).

4.Виставка літератури на правову тематику «Права і обов’язки громадян України»
	Вересень - жовтень
	Вчитель права

Кл.кер., класоводи

Вчитель права

Бібліотекар


	

	17
	Бесіди «Профілактика булінгу  в учнівському середовищі».
	Постійно

(02.10)
	Психолог, класні керівники, класоводи.
	

	18
	Тренінгове заняття «Булінг в школі, як його розпізнати» 5-8 класи.
	02.10.
	Психолог
	

	Співпраця з батьками

	1
	Оформлення інформаційних стендів, забезпечення їх необхідною інформацією з питань виховання.
	Протягом
місяця.
	Леміш Т.С.

Педагог-організатор
	

	2
	Індивідуальні консультації батьків.
	Протягом місяця

(за запитом)
	Практичний психолог
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Аналіз занятості учнів в позаурочний час.
	До 09. 10.
	Коваленко А.В.
	

	2
	Перевірка стану ведення журналі в 5 – 1 1 класів .
	Кінець місяця


	Коваленко А.В.
	

	3
	Моніторинг за станом ведення щоденників учнями 2-4 класів.
	Протягом місяця .
	Леміш Т.С.
	Наказ

	4
	Відвідування уроків вчителів, що атестуються.
	Протягом
місяця.
	Дирекція школи
	

	Освітнє середовище

	1
	Заготовка фруктів для шкільної їдальні.
	Постійно на поч.. місяця.
	Леміш Т.С.
	

	2
	Профілактична робота в котельні школи.
	До 02.10
	Директор
	

	3
	Початок опалювального сезону, призначення  кочегарів.


	
	Директор
	Наказ

	4
	Провести ремонтні роботи для організації опалювального сезону.
	До 02.10.
	Леміш О.М.
	


ЛИСТОПАД

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді освітньою діяльністю

	   1
	Вивчення відвідування уроків учнями 9-11 класів.
	Протягом
місяця.
	Дирекція школи
	Наказ

	Освітня діяльність

	   1
	Другий етап всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.
	Протягом
місяця.
	Коваленко А.В.,

вч. предметники
	

	Методичний аспект

	1
	Засідання методичної ради.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	Рекомендації

	2
	Засідання проблемної  групи суспільно-гуманітарного циклу.
	Протягом місяця
	  Поправка Н.В.
	Пропозиції

	3
	Тиждень передового педагогічного досвіду.
	
	Дирекція школи
	

	4
	Предметний тиждень зарубіжної літератури.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.

Башина О.О.
	Наказ

	5
	Стан викладання та рівень знань, умінь і навичок учнів із фізики.
	
	Коваленко А.В.
	Наказ

	6
	Методичні оперативки
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	7
	Просвітницькі бесіди для учнів 8-11 класів профорієнтаційного характеру.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи

	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Контроль за веденням журналу реєстрації нещасних випадків.
	Протягом
місяця.
	Коваленко А.В.
	

	3
	Огляд навчальних кабінетів на предмет виконання вимог охорони праці.
	Протягом
місяця.
	Директор,

Коваленко А.В.
	

	4
	Проведення засідання методичного об’єднання класоводів та класних керівників 1-11кл. на тему: «Організація та проведення профілактичної роботи щодо попередження випадків булінгу серед учасників освітнього процесу»
	Протягом місяця
	Класоводи

Класні керівники
	

	Виховний аспект

	1
	Українознавча година «О рідна мовонько, о мово! В тобі від Бога кожне слово», присвячена дню української писемності та мови.
	09.11
	Вчителі української мови та літератури
	

	2
	Виставка – композиція «Рідна мова – то доля народу»
	09.11
	Бібліотекар
	

	 3
	День Гідності та Свободи:

1.Патріотична година «Воїнам АТО присвячується…» (екскурсія до шкільного музею)

2.Слайд – година історичних фактів «Революція Гідності. Як це було?»

3.Виставка публікацій та фотографій «Пам’ятаємо Героїв Небесної Сотні»

4.Акція «Запалимо свічку Пам’яті»
	  21.11
	Вчитель історії

Педагог-організатор

Бібліотекар

Педагог-організатор


	

	4
	Всесвітній день дитини:

1.Правова година «Правам дитини – належну увагу»

2.Експрес – опитування «Твої права та обов’язки»


	20.11
	Вчитель права

Класні керівники, класоводи
	

	5
	День пам’яті жертв голодомору. Година – реквієм «Лиха коса голодомору: 1932-1933 рр.»
	27.11
	Вчитель історії, педагог-організатор


	

	6
	Меморіальна поличка «Поле відчаю й надії: тема голодомору в художній літературі»
	27.11
	Бібліотекар
	

	7
	Всеукраїнська акція «Засвіти свічку». Хвилина скорботи.
	27.11
	Педагог-організатор
	

	Співпраця з батьками

	1
	Лекція для батьків : «Безпека використання ІКТ вдома та наслідки для здоров’я».
	27.11
	Медичний працівник
	

	2
	Індивідуальні консультації.
	Протягом місяця

(за планом)
	Практичний психолог
	

	3
	Консультації з батьками учнів 1-4-х класів «Будуть розумниками, якщо…»
	Протягом місяця
	Класоводи
	

	Управління освітнім процесом

	2
	Перевірка ведення щоденників 5-11 класів.
	Протягом
місяця.
	Леміш Т.С.
	Наказ

	3
	Перевірка класних журналів.
	Кінець місяця


	Коваленко А.В.
	

	5
	Перевірка учнівських зошитів з предметів    суспільно-гуманітарного  циклу.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	Наказ

	6
	Відвідування уроків вчителів, що атестуються.

                                                                       
	Протягом
місяця.
	Дирекція школи
	Наказ

	7
	Моніторинг  виховного плану та ведення документації вихователями ГПД
	Протягом
місяця.
	Дирекція школи
	Наказ

	Освітнє середовище

	1
	Ремонт технічних засобів навчання.
	02-06.11
	Завідувачі
кабінетів
	

	2
	Підготовка закладу до зими.
	02-06.11
	Леміш О.М.
	


ГРУДЕНЬ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді освітньою діяльністю

	1
	Вивчення відвідування уроків учнями 11 класу.
	Протягом місяця
	Директор
	Наказ

	Освітня діяльність

	1
	Участь обдарованих учнів у ІІІ етапі олімпіад та конкурсах.
	Протягом місяця
	Вчителі-  предметники
	

	2
	Директорські  контрольні  робіти
	Протягом місяця
	Дирекція

Вчителі предметники
	Графік

	3
	Здійснювати інформаційно-педагогічний супровід обдарованих дітей з метою надання консультацій щодо створення особистих портфоліо в рамках · круглого столу «Портфоліо здобувача освіти – крок до успіху» · педагогічних консультацій
	До 11.12
	Вчителі предметники
	

	Методичний аспект

	1
	Засідання проблемної групи природничо-математичного циклу.
	Протягом місяця
	Ярмак О.О.
	Пропозиції

	2
	Засідання педагогічної ради. 

«Удосконалення освітнього процесу на основі використання інноваційних технологій і методів навчання.»
«Роль національно-патріотичного виховання у формуванні духовного та морального світогляду школярів.»
	
	Дирекція школи
	Протокол

	3
	Засідання методоб’єднання вчителів початкових класів.
	Протягом місяця
	Петренко О.В.
	Пропозиції

	4
	Інтерв’ю з психологом про адаптацію учнів 5-го класу.
	
	Коваленко А.В.
	

	5
	Організація роботи з молодими класними керівниками.
	18.12
	Леміш Т.С.
	

	6
	Психолого-педагогічний семінар. «Сучасний вчитель. Погляд із середини.»
	24.12
	Практичний психолог
	

	7
	Інтерв’ю з керівниками  ПГ про реалізацію завдань проблемної теми освітнього закладу « Від інноваційного змісту освіти через педагогічну майстерність учителя до формування компетентної особистості учня ХХІ ст».
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	8
	Стан викладання та рівень знань, умінь і навичок учнів з предмету трудове навчання
	
	Коваленко А.В.
	Наказ

	9
	Методичні оперативки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи

	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Проведення уроків відвертого спілкування. 1-2 кл. - «Змінюй в собі  негативне ставлення до інших». 3-5 кл. – «Допоможи собі, рятуючи інших».
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	

	Виховний аспект

	1
	Всесвітній день боротьби зі СНІДом:

1.Інформаційна година «Його ім’я – підступний СНІД»

2.Акція «Червону стрічку носять небайдужі»


	01.12
	Практичний психолог.

Педагог-організатор


	

	2
	Міжнародний день інвалідів:

1.Прес-конфереція «Байдужість не прощається»


	03.12
	Класні керівники, класоводи.


	

	3
	День Збройних Сил України:

1.Спартакіада з програми допризивної підготовки юнаків (шкільні, районні)

2.Диспут «Якою повинна бути сучасна українська армія»

3.Інформаційна хвилина до дня Захисника Вітчизни»

4.Створення книжкової полички «Почесний обов’язок»

5.Посвята в козачата приурочена Дню Збройних Сил України. 


	01.12-04.12
	Вчитель фізкультури

Вч. Захисту Вітчизни

Вч. Захисту Вітчизни

Бібліотекар

Педагог-організатор
	Фотозвіт на сайті школи

	4
	Тиждень захисту прав людини:

1.Година творчості «Права дитини в малюнках»

2.Тематичний діалог «Захист прав дітей в нашій державі»

3.Презентація «Всі діти є рівними у своїх правах»

4. Виставка літератури «Я громадянин України і цим пишаюсь»


	07.12-11.12
	Вч. Обр. мист.

Вч. права

Педагог-організатор

Бібліотекар


	

	5
	Мультимедійний реквієм пам’яті «Ви з нами герої Чорнобиля»
	13.12
	Педагог-організатор

Вч. історії
	

	6
	Виставка – панорама «Чорнобиль у спогадах та фотознімках»
	13.12
	Бібліотекар
	

	7
	Театралізоване свято «Із неба в український край іде зимовий Миколай…».
	18.12


	Педагог-організатор, класоводи
	Фотозвіт на сайті школи

	8
	Передноворічна феєрія «З передзвоном на поріг вже ступає Новий рік»
	29.12
	ЗВР, педагог-організатор, класні керівники, класоводи
	

	9
	Підведення підсумків роботи активів класів, учнівського самоврядування у І семестрі.
	До 27.12
	Кл. керівники

Педагог-організатор
	

	10
	Цикл бесід про правила поведінки під час зимових канікул.
	24.12
	Кл. керівники
	

	11
	 Акція «16 днів проти насилля».
	За планом
	Практичний психолог
	

	Співпраця з батьками

	1
	Зустріч з батьківським активом (за планами класних керівників).
	Протягом
місяця
	Кл. керівники
	

	2
	Індивідуальні консультації батьків.  Профілактика булінгу
	За планом
	Практичний психолог
	

	3
	Батьківський лекторій «Безпека в Інтернеті - контроль»
	
	Вчитель інформатики
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Моніторинг  ведення щоденників 10-11 класів.
	14-18.12
	Леміш Т.С.
	Наказ

	2
	Моніторинг ведення журналів.
	Кінець місяця


	Коваленко А.В.
	Наказ

	3
	Спостереження за навчальними заняттями вчителів, які атестуються.
	Протягом
місяця.
	Дирекція
	Наказ

	4
	Дотримання санітарно-гігієнічних норм в організації освітнього процесу.
	18.12
	Дирекція
	

	5
	Анкетування батьків

Відвідування уроків у першому класі з метою вивчення стану адаптації учнів до умов навчання.      

	Протягом місяця
	Практичний психолог. 

Класовод.
	Наказ


СІЧЕНЬ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді  освітньою діяльністю

	1
	Співпраця ЗДО та школи щодо майбутнього першого класу.
	Протягом
місяця.
	Директор,
Галепа Л.В.


	

	Освітня  діяльність

	1
	Розклад уроків на ІІ семестр.
	До 15.01.
	Коваленко А.В.
	

	2
	Графіки контрольних робіт на ІІ семестр.
	До 22.01.
	Коваленко А.В.
	

	Методичний аспект

	1
	Засідання ПГ класних керівників. 
	Протягом місяця
	  Леміш Т.С.
	Пропозиції

	2
	Засідання методичної ради.
	
	Коваленко А.В.
	Рекомендації

	3
	Робота ради профілактики.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	Пропозиції

	4
	Засідання проблемної  групи суспільно-гуманітарного циклу.
	Протягом місяця
	Поправка Н.В.
	Пропозиції

	5
	 Засідання методоб’єднання вчителів початкових класів.

	Протягом місяця
	Петренко О.В.
	Пропозиції

	6
	Моніторинг вивчення реального рівня володіння ІКТ учителями.
	Протягом місяця
	Вчитель інформатики
	

	7
	Методичні оперативки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	8
	Стан викладання та рівень знань, умінь і навичок учнів з предмету музичне мистецтво.
	
	Коваленко А.В.
	Наказ

	Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи

	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом
місяця.
	Леміш Т.С.
	

	2
	Профілактика дорожньо-транспортного травматизму.
	Протягом
місяця.
	Класоводи.

Класні керівники
	

	3
	Контроль стану шкільного подвір’я, усунення зледеніння доріжок і сходинок.
	Протягом
місяця.
	Директор
	

	4
	Відеолекторій  «Чим небезпечні вірусні інфекції?»
	Протягом року
	Практичний психолог
	

	5
	Години спілкування «Кібербулінг! Який він?».
	 Протягом місяця
	Практичний психолог
	

	Виховний аспект

	1
	День Соборності України:

1. Патріотична година «Україно, твоя доля – єдність, злагода та воля» 

2. Книжкова поличка «Є унас одна країна, то єдина Україна»

3. Флеш-моб «Ланцюжок єднання»

 (1-4 кл.)
	22.01.
	вч.історії, пед.-орг.,

кл.керівн.

бібліотекар

класоводи
	

	2
	Міжнародний день жертв Голокосту:

1.Історичне досьє «Чорні крила Голокосту» 

2. Фоторепортаж «Голокост. Пам'ятай завжди»
	25.01
	вч.історії,

пед.-орган


	

	3
	День памяті Героїв Крут:

1. Слайд-година історичних фактів «Понад Крутами вічність у сурми сурмить»

2. Виставка-вшанування «Крути: пам'ять і трагедія»
	29.01
	вч.історії, пед.-орган

Бібліотекар


	

	Співпраця з батьками

	1
	Індивідуальні консультації батьків.
	За планом
	Практичний психолог
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Моніторинг  та аналіз за веденням зошитів для контрольних робіт з усіх предметів.
	18-22.01
	Коваленко А.В.
	Наказ

	2
	Моніторинг за веденням журналів 1-11 –х класів.
	Кінець місяця


	Коваленко А.В.
	

	Освітнє середовище

	1
	Профілактика системи опалення.
	18-22.01.
	Леміш О.М .
	


ЛЮТИЙ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді  освітньою діяльністю

	Освітня  діяльність

	1.
	Підготовка до проведення ЗНО
	
	Коваленко А.В.

Вчителі- предметники
	

	Методичний аспект

	1
	Засідання проблемної групи природничо-математичного циклу.
	Протягом місяця
	Ярмак О.О.
	Пропозиції

	2
	Тиждень класних керівників.
	
	Леміш Т.С.
	Наказ

	3
	Стан викладання та рівень знань, умінь і навичок учнів з предмету фізична культура.
	
	Коваленко А.В.
	Наказ

	4
	Методичні оперативки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	5
	Методичні виставки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	6
	Місячник педагогічної майстерності.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи

	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Аналіз захворюваності учнів і вчителів, профілактика хвороб.
	Протягом
місяця
	Медична сестра
	

	Виховний аспект

	1
	Психологічна підготовка до ЗНО.
	Протягом
місяця
	Практичний психолог
	

	2
	До дня Святого Валентина:

· поштова скринька для закоханих

     -    хвилини з мистецтвом (1-4кл.)
	14.02
	Педагог-організато.

Класоводи
	

	3
	День вшанування учасників бойових дій на території інших держав

1.Хроніко-документальна година «Крізь пекло Афганської війни»

2. Виставка-вшанування «Памяті героїв Афганістану»
	15.02
	ЗВР,пед.-організатор, вч.історії

	Фотозвіт на сайті школи

	  4
	Всесвітній день доброти:

1. Година доброти «Хай оживає істина стара: людина починається з добра»


	17.02
	Класоводи, 

класні керівники
	

	5
	До дня героїв Небесної Сотні провести:

· урок пам'яті «Небесне Сотне, ви тепер святі»

· фоторепортаж «Обличчя майдану»
	20.02
	ЗВР,пед.-орг., кл.кер., класоводи,

бібліотекар
	

	6
	Міжнародний день рідної мови:

1. Книжкова виставка «Мова – перлина вікової мудрості»

2. Літературно-філологічна гра «Рідне слово»

3. Бібліоподорож «Україна казкова – країна книжкова»
	21.02
	Бібліотекар

Вч.укр.мови та літер.

Бібліотекар
	

	Співпраця з батьками

	1
	Зустріч з батьками дітей, які схильні до правопорушень. 
	Протягом місяця
	Дирекція школи
	

	2
	Індивідуальні консультації батьків.
	За планом


	Практичний психолог
	

	3
	Круглий стіл з батьками «Формування навичок здорового способу життя учнівської молоді»
	19.02
	Класоводи.

Класні керівники.
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Моніторинг за веденням журналів.
	Кінець місяця


	Коваленко А.В.
	

	Освітнє середовище

	1
	Підготовка і ремонт технічних засобів навчання.
	Протягом
місяця
	Вчитель інформатики
	


БЕРЕЗЕНЬ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді  освітньою діяльністю

	Освітня  діяльність

	1
	Підготовка до проведення ЗНО.
	Протягом
місяця
	Директор,

Коваленко А.В.
	

	Методичний аспект

	1
	Анкетування батьків та учнів з метою налагодження педагогіки партнерства
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	

	2
	Засідання педагогічної ради.

«Стан викладання української мови та літератури.» 

«Про формування безпечного освітнього простору, запобігання булінгу в НУШ»
	
	Шостак І.В.
	Протокол

	3
	Засідання методичної ради.
	Протягом

місяця
	Коваленко А.В
	Рекомендації

	4
	Підготовка документації для вчителів, що атестуються.
	
	Коваленко А.В.
	Наказ

	5
	Атестація педагогічних працівників……….
	
	
	

	6
	Засідання ради профілактики.
	
	Леміш Т.С.
	

	7
	Засідання методоб’єднання вчителів початкових класів.

	Протягом місяця
	Петренко О.В.
	Пропозиції

	8
	Методичні виставки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	9
	Методичні оперативки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи

	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Медичний огляд з метою запобігання педикульозу.
	Протягом місяця
	Медична сестра
	

	3
	Конкурс-виставка плакатів на тему: «Шкільному булінгу скажемо – НІ!»
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	

	Виховний аспект

	1
	Міжнародний жіночий день:

1.Свято вдячності – «Все на землі від материнських рук»

2.Художня галерея газет-вітань до 8 Березня
	07.03
	ЗВР,пед..-орг., класоводи, кл.кер.,

11 клас
	Фотозвіт на сайті школи

	2
	Шевченків день:

1.Квест «Пізнаємо Кобзаря» (присвячений життю і творчості Т.Г.Шевченка)
	09.03
	Вч.укр.мови та літер.
	

	3
	Інформаційно-пізнавальна година «Корюківка трагедія: наймасовіше знищення мирного населення у роки Другої світової війни»
	09.03
	Вчитель історії
	

	4
	Міжнародний день щастя:

1.Відверта розмова «Що таке щастя?»
	20.03
	Педагог-організатор
	

	5
	Бесіди з правил поведінки під час весняних канікул. 
	
	Кл. керівники
	

	6
	Екологічний десант “Весняні клопоти”(конкурс на кращий квітник).
	Протягом

місяця
	Кл. керівники, класоводи
	

	7
	Година спостереження «Зустріч птахів»
	Протягом місяця
	Класоводи
	

	Співпраця з батьками

	  1
	Індивідуальні консультації батьків.
	За планом
	Практичний психолог
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Моніторинг за зовнішнім виглядом учнів.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Моніторинг за веденням класних журналів.
	Кінець місяця


	Коваленко А.В.
	

	Освітнє середовище

	1
	Розпочати впорядкування території закладу.
	Протягом
місяця
	Дирекція
	

	2
	Підготовка майданчиків до весняно – літнього періоду
	Протягом місяця
	Дирекція
	


КВІТЕНЬ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді  освітньою діяльністю

	Освітня  діяльність

	1
	Вивчення побажань учнів 9 класу щодо складання ДПА (дисципліна за вибором).
	Протягом
місяця
	Директор


	

	2
	Підготовка до ЗНО.
	Протягом
місяця
	Директор,
Коваленко А.В.
	

	3
	Складання і затвердження розкладу ДПА.
	
	Директор
	Наказ

	Методичний аспект

	1
	Засідання проблемної  групи суспільно-гуманітарного циклу.
	Протягом місяця
	Поправка Н.В.
	Фотозвіт на сайті школи

	2
	Засідання проблемної групи природничо-математичного циклу.
	Протягом місяця
	Ярмак О.О.
	Фотозвіт на сайті школи

	3
	Тиждень українського гумору та сатири.
	
	Леміш Т.С.

Вчителі-предметники
	Наказ

	4
	Інтерв’ю з батьками та учнями з метою покращення освітнього середовища у ЗЗСО
	Протягом місяця
	Дирекція
	

	5
	Психолого-педагогічний семінар. «Учбова мотивація і методи підвищення пізнавальної активності учнів»
	15.04
	Практичний психолог
	

	6
	Стан викладання та рівень знань, умінь і навичок учнів з предмета Захист Вітчизни.
	
	Коваленко А.В.
	Наказ

	7
	Методичні оперативки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи

	1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Круглий стіл для батьків: «Шкільний булінг. Якщо ваша дитина стала його жертвою»
	Протягом місяця
	Практичний психолог
	

	Виховний аспект

	1
	День сміху

1.Конкурс стіннівок «Зі шкільного життя»
	01.04
	Педагог-організатор
	Фотозвіт на сайті школи

	2
	Всесвітній день здоров'я:

1.Година здоров'я «Бережи себе для життя» 

2. Пост здоров'я «Молодь за здоровий спосіб життя»
	07.04
	Вч. осн. здоров’я 
	

	3
	День пожежної охорони:

1.Відеоогляд «Правила пожежної безпеки»

2. Навчальні занняття по пожежній безпеці
	17.04
	ЗВР

Адміністрація школи
	

	4
	День довкілля. Участь у весняній толоці
	17. 04
	Класні керівники, класоводи
	

	5
	Відкритий виховний захід «Букварикове свято. Прощання з першою книжкою»
	Квітень
	Класовод 1-го класу
	

	6
	День трагедії на Чорнобильській АЕС:

 1.Хроніко-документальна година «Чорнобиль –гіркий біль»

 2.Виставка-панорама «Чорнобиль у спогадах та фотознімках»
	26.04
	ЗВР,пед.-орг., вч.історії, кл.керівн., класоводи
	

	7
	Конкурс дитячої творчості серед дітей-сиріт «Світ очима дітей»
	Квітень
	Класні керівники, класоводи
	

	Співпраця з батьками

	1
	Індивідуальні консультації батьків.
	За планом
	Практичний психолог
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Спостереження за навчальними заняттями  з метою підготовки до ДПА у 4 та 9 класах
	Протягом
місяця
	Дирекція школи
	Наказ

	  2
	Моніторинг за веденням класних журналів.
	Кінець місяця


	Коваленко А.В.
	

	  3
	Моніторинг учнівських зошитів з предметів  природничо-математичного  циклу.
	Протягом місяця
	Дирекція
	Наказ

	Освітнє середовище

	1
	Благоустрій школи (Великодня толока).
	Протягом
місяця
	Дирекція
	


ТРАВЕНЬ

	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді  освітньою діяльністю

	Освітня діяльність

	1
	Обговорення виконання практики протягом року.
	
	Класні керівники
	

	2
	ДПА у 4 класі.
	Згідно
розкладу
	Коваленко А.В.

Яроцька В.В.
	

	Методичний аспект

	1
	Підсумкове засідання МР. Педагогічний форум
	
	Коваленко А.В.
	Фотозвіт на сайті школи

	2
	Підсумкове засідання методичного об’єднання класних керівників. Парад ідей
	
	Леміш Т.С.
	

	3
	Засідання педагогічної ради.

«Про підсумки виконання навчальних планів та програм.»
«Про переведення учнів до наступних класів.»
	
	Шостак І.В.
	Протокол

	4
	Засідання ради профілактики. Аналіз
	
	Леміш Т.С.
	Протокол

	5
	Засідання методоб’єднання вчителів початкових класів.

	
	Петренко О.В.
	Пропозиції

	6
	Аналіз результатів опитування, спостереження, інтерв’ю, які проводилися протягом навчального року. Знаходження  шляхів  вирішення проблем ЗЗСО
	
	Дирекція, керівники ШМО та ПГ
	

	7
	Методичні виставки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	8
	Підсумки вивчення системи роботи вчителя іноземної мови Риндич Л.В.
	
	Коваленко А.В.
	Наказ

	9
	Методичні оперативки.
	Протягом місяця
	Коваленко А.В.
	

	Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні і оздоровчі заходи
	

	   1
	Моніторинг за санітарно-гігієнічним режимом у класах та шкільній їдальні.
	Протягом місяця
	Леміш Т.С.
	

	2
	Профілактичні бесіди з учнями, спрямовані на недопустимість нещасних випадків під час канікул.
	
	Класні керівники
	

	Виховний аспект

	1
	День пам'яті та примирення:

· 1. Операція по благоустрою братських могил та обеліску загиблим воїнам «І вічність, і велич, і скорбота»

· 2.Інформаційно-пізнавальна година «Пам'ять про них збережуть обеліски»

3. Акція «Запалимо свічку пам'яті разом»


	01-07.05

08.05
	Кл.керівники, класоводи.

Пед.-організатор

	

	2
	День Перемоги:

· 1.Участь у сільському мітингу та святі до Дня Перемоги «Вам, визволителі, уклін і слава за Україну»

2. Акція  «Червоний мак – символ пам'яті»
	09.05

09.05
	Пед.-організатор


Пед.-організатор
	

	3
	День пам’яті і примирення.

- Радіопередача - «Свято, що гуртує покоління».

- покладання квітів до пам’ятника невідомому солдату.
	08.05
	Педагог-організатор


	

	4
	День Європи в Україні:

· 1. Відео-круїз «Чарівними куточка Європи»

2. Уявна подорож в малюнках «Хай сонечко сяє всім дітям Європи»
	15.05
	 Пед.-орган.

Вч.обр.мист.
	

	5
	· Міжнародний день музеїв:

1.Історичний круїз «Краю мого сива давнина» (екскурсія до шкільного музею)
	16.05
	Вч. історії
	

	6
	День вишиванки.

1. Година народознавства «Вишиванки – свято української душі»

2. Фотоколаж «Вишиванка, моя вишиванка»
	20.05
	1-11кл., вчителі,

Бібліотекар, 

пед.-орган
	

	7
	Тиждень права

1. Відеолекторій «Права дитини»

2. Турнір правознавців «Ми і наші права»

3. Презентація «Подорож в країну Прав дитини»
	26.05-30.05
	Вчитель права
	

	8
	Відкритий виховний захід «Початкова школо, прощавай!»
	Травень
	Класовод 4-го класу
	

	9
	Свято останнього дзвоника «Дзвони ж нам, дзвонику останній»
	Травень
	ЗВР,пед.-орг., кл.кер.11кл
	

	10
	Екологічна стежка «Люби і знай свій рідний край»(екскурсії)
	Травень
	Класоводи
	

	Співпраця з батьками

	1
	Круглий стіл з батьками.
	14.05
	Директор
	

	2
	Індивідуальні консультації батьків.
	За планом
	Практичний психолог
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Вивчення стану документації (класні журнали).
	24-28.05
	Коваленко А.В.
	Наказ

	2
	Аналіз виконання навчальних програм за рік.
	17-21.05
	Коваленко А.В.
	Наказ

	3
	Проведення моніторингу  оздоровчої компанії.
	Протягом місяця
	Дирекція
	

	Освітнє середовище

	1
	Внутрішній ремонт школи.
	
	Директор
	

	2
	Ремонт шкільних меблів.
	Протягом
місяця
	Шостак В.О.

Максименко В.В.
	

	3
	Профілактика котельні.
	До кінця місяця
	Леміш О.М.
	


ЧЕРВЕНЬ
	№
п/п
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальний
	Примітка

	Діяльність педколективу з охоплення дітей та молоді освітньою діяльністю

	1
	Уточнення списку учнів-першокласників.
	Протягом
місяця
	Директор,

Галепа Л.В.
	

	Освітня  діяльність

	1
	Підсумки проведення навчальних екскурсій і практики протягом навчального року
	01.06-11.06
	Класоводи,

Класні керівники
	

	Методичний аспект



	1
	Засідання педагогічної ради.

«Про випуск учнів 9-х та 11-х класів зі школи.   (книга педрад)»
 
	
	Директор
	Протокол

	2
	Планування роботи школи на 2021-2022 н.р. згідно Стратегії розвитку ЗЗСО та чинного законодавства.
	Протягом
місяця
	Колектив школи, батьки


	

	3
	Створення проєкту освітньої програми.
	Протягом місяця


	Дирекція
	Проєкт

	4
	Створення проєкту річного плану роботи школи.
	Протягом місяця
	Робоча група
	Проєкт

	Виховний аспект

	1
	Організація та робота пришкільного закладу відпочинку «Сонечко»
	Згідно наказу
	Леміш Т.С.


	Наказ

	2
	Година творчості «Моє дитинство» (до Міжнародного дня захисту дітей)
	Червень
	Пед.-орг., виховат.
	

	3
	Підготовка та проведення випускного вечора «Над школою лунає вальс прощальний»
	Червень
	ЗВР, кл.кер.11кл
	

	Співпраця з батьками

	1
	Зустріч з батьками.. Звіт директора школи.
	11.06
	Дирекція школи.
	

	2
	Індивідуальні консультації батьків.
	За планом
	Практичний психолог
	

	Управління освітнім процесом

	1
	Аналіз ведення шкільної документації (особові справи)
	01-04.06
	Директор
	

	2
	Аналіз рівня навчальних досягнень випускників.
	
	Директор
	Наказ

	3
	Моніторинг за правильним оформленням документів про базову й загальну середню освіту.
	
	Директор
	

	
	
	
	
	

	Освітнє середовище

	1
	Внутрішній ремонт закладу.
	Протягом
місяця
	Директор
	


«ЗАТВЕРДЖЕНО»


протокол засідання педагогічної ради


________________________________


Голова педагогічної ради, 


директор школи


 ___________   І.В.Шостак








 








